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13 10 2 5 4 3 ORAL ESCRITO

1 PALOMINO QUISPE, ELIAS JHONATAN 0 0 2 2 2 4 4 INTERMEDIO AVANZADO

1 BARBARAN OROSCO, RIQUELMER 0 0 2 0 2 2 INTERMEDIO INTERMEDIO

2 BOJORQUEZ PARIONA, LUCIA 0 0 2 0 2 2 INTERMEDIO INICIO

3 CCOSCCO PAREJA, ALEX MAURICIO 0 0 2 0 2 2 BASICO INICIO

4 DE LA CRUZ ESCALANTE, MIRTHA 0 0 2 0 2 2 BASICO INICIO

5 CCOSCCO FERNÁNDEZ, DENIS CELINDA 0 0 2 0 2 2 INICIO NO EVALUADO

VILCAS HUAMÁN, 22 DE ABRIL DE 2024 LA COMISIÓN

BACHILLER
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EXPERIENCIA LABORAL 

DOCENTE DURANTE LOS 

MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE

ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUDIOS DE PREGRADO
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EXPERIENCIA  LABORAL (C)

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2024
CIENCIAS SOCIALES

TOTAL 

(A+B+C+D)

PUNTAJE TOTAL 

GENERAL 

BONIFICACI ÓN

OBSERVACIONESTOTAL 

EXPERIENCIA 
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Experiencia laboral 

docente en I.E.

Experiencia 

Laboral 

como PEC.

FORMACION  ACADÉMICA  Y PROFESIONAL (A)

APELLIDOS Y NOMBRES DEL 

POSTULANTE

Nº

Ord.

NIVEL DE DOMINIO DE

LENGUA ORIGINARIA
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