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13 10 2 5 4 3 ORAL ESCRITO

1 VEGA ARANGO MARINO 10 10 0 2 22 22 3 37 37

2 LEON RAMOS LILIANA 2 2 0 2 22 22 1 27 27

3 AYALA CALLAÑAUPA VILMA 0 5 5 2 16 16 23 23

4 BRAVO REYES YON 0 0 2 12 12 14 14

5 ARONE QUISPE ANA LISBETH 2 2 0 2 6 6 10 10

1 CCOSCCO FERNANDEZ DENIS 0 0 2 4 4 6 6

2 AUCCASI ESPILCO MARILUZ 2 2 0 2 0 4 4

3 VELASQUEZ NUÑEZ YUDITH 0 0 2 0 2 2

1 SUAREZ TARQUI EDGAR 0 0 2 4 4 1 7 7

1 HUAMANTOMA HUAMANI ALEX 0 0 0 0 0 NO CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO SEGÚN EL ANEXO 6

2 GALINDO ROBLES ALEJANDRO 0 0 0 0 0 NO CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO SEGÚN EL ANEXO 6

3 BERROCAL MENDOZAELVIS 0 0 0 0 0 NO CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO SEGÚN EL ANEXO 6
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RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2025
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