GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE VILCAS HUAMAN
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

£

GOBIERKO REGIONAL AVACUEHO

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

DOC: 3705618 T
. EXP : 2998661
Vilcas Huaman, 02 de agosto de 2022.

OFICIO MULT. N° 252 -2022-GRA-DREA/DUGEL-AGP-VH.

SENORES (AS) :
Directores (as) de las Instituciones Educativas Publicas de los niveles de
Educacion Inicial, Primaria y Secundaria del ambito de la UGEL Vilcas Huamén.

PRESENTE.-
ASUNTO : Remito Decreto Supremo N° 082-2022-PCM.
REF. : OFICIO MULT. N° 600-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-D.
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Tengo el agrado de dirigirme a Uds., para expresarles mi cordial
saludo, asimismo en atencidn al documento en referencia, remito el DECRETO SUPREMO N°
0082-2022-PCM, que establece disposiciones de neutralidad de funcionarios y servidores

durante el periodo electoral-2022, para su conocimiento y  cumplimiento, bajo
responsabilidad.

Sin otro en particular, es propicia la ocasién para reiterarles las
muestras de mi especial consideracidn y deferencia personal.

Atentamente;
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
GERENCIA GENERAL

“Afio del Fortalecimiento de fa Soberania Nacional”

MORANDO Ne32\ 2022 GMEA10 TEGIOWAL DE AYAGUCH|
SENORES :  CPC.ALIXIS VELASQUEZ CAYAMPL. AP BN DAL |
Director Regional de Administracidn. B S

ING. FELIX ANTONIO HUAMAN MEJIA. o b

Gerente Regional de Infraestructura 2 1 Ju’ 282 1

Econ. MERECEDES MOROTE ECHAVARRIA
Gerente Regional de Planificacién Presupuesto y A.T

BIOLOG. WILLIAM AYALA HINOSTROZA. SR ~
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del MA. : /

Lic. MARIA LORENA HERMOZA SOTOMAYOR
Gerente Regional de Desarrolio Social

Ing. EDGAR CELESTINO GOMEZ LIMACO
Gerente Regional de Desarrollo Econdmico.

ASUNTO : Cumplimiento de Decreto Supremo N° 0082-2022-PCM, que establece
disposiciones de neutralidad de funcionarios y servidores durante el periodo
electoral 2022

REF. : Memorando N° 258-2022-GRA/GR

FECHA  : At A4 Sk 2022.

Por el presente comunico a Ustedes, para que en atencién al docuemnto de
referencia y proceso electoral elecciones Regionales y Municipales 2022, y en cumplimiento al
dispositivo legal sefialado en el asunto, deberén adoptar las medidas que corresponda para
garantizar las i i i servidore ibli

disposiciones sobre neutralidad de funcionaz DS serviaores p ICOS
a fin de evitar situaciones que pongan en cuestionamiento ¥

durante el periodo electoral 2022
tela de juicio el accionar transparente y ético del funcionario y/o servidor piblico, y en general del
Gobierno Regional.

Asimismo, encargar a cada uno de ustedes que por su intermedio, hagan
extensiva la presente disposicién a las Unidades Ejecutoras, Unidades Estructuradas y/o
Dependencias y personal a su cargo, a fin de que se dé cumplimiento a lo dispuesto en el presente
documento.

En ese sentido, apelando a la razonabilidad y ética profesional se exhorta
cumplir con lo dispuesto, bajo responsabilidad. o~

Atentamente, / .
GOBEROREGIONAL AVACUCHO |
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GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

M“-‘-M W
Ir. Sol N2 416 - Teléfono N° 066-319326 ;

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario de la Inmolacién de Maria Parado de Bellido”

MEMORANDO MULT. N° //< -2022- GRA/GG-GRDS.

SENOR : Soc. SAMUEL MONTES SINFOROSO
Sub Gerente de Promocién y Desarrollo Humano
Ing. CARLOS A. ESCALANTE RODRIGUEZ
Sub Gerente de Sectores Sociales
Obst. WALTER BEDRINANA CARRASCO
Director (e) de la Direccién Regional de Salud.
Dr. EDGAR JAYO MEDINA
Director Regional de Educacion
ing. ROLANDO BUITRON PIZARRO
Director Regional de Vivienda Construccién y Saneamiento
YUSEPH SANTILLANA CISNEROS
Director Regional de Trabajoy P.E. )
ROQUE JACINTO VASQUEZ CALDERON
Director (e) del Archivo Regional.

ASUNTO - Remito documento para su conocimiento y cumplimiento.
REF. - Memorando Mult.N°321-2022-GRA/GG.
FECHA : Ayacucho, 25 de julio del 2022

——————-—.——-—-——_-..———_—_——-a———————--—

Por el presente, se les remite copia del documento de la
referencia, concerniente al Decreto Supremo N°0082-2022-PCM. que establece
disposiciones de neutralidad de funcionarios servidores durante el periodo

foral — 2022, para su conocimiento y cumplimiento, bajo responsabilidad. Hacer
extensiva al personal a su cargo. )

Atentamente,

N Gomen ,
3 GEREH%’IAEREQORIEAQ'DO.E'%LEI: nouous'%cm

__SISGEDO-GRDS
Reg. Doc. 5601 2.4, 2
_ Reg. Exp.” ¢

c.c.
Archivo
LHS/GRDS
GGH/sec-
25/07/22
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Asunto ¢ REMITE DS N° 082-2022-PCM del 10jul22, Decreto Supremo que establece disposiciones scbre
neutralidad de funcionarios y servidores piblicos durante el periodo electoral 2022.
REF. ' Ley N° 26859; Ley N° 27815; DS N° 001-2022-PCM Y conexos
Fecha : Ayacucho, 19de julio del 2022

Por medio del presente me dirfio a Usted, en calidad de Titular de |a entidad, y en relacién con la normativa, y rubro del asunto,
REMITIR el DS N° 082-2022-PCM del 10jul22; Decreto Supremo que establece disposiciones sobre neutralidad de funclonarios y
servidores pibiicos durante el periodo electoral 2022: al respecto en puridad, de la norma fiuye que, la Ley N° 27815, Ley del Codigo
de Etica de la Funcién Piblica, sefiala que el servidor plblico tiene, entre otros, ef deber de neutralidad, que implica actuar con
absoluta imparcialidad politica, econémica o de cualquier otra Indole en el desempefio de sus funciones, demostrando independencia
a sus vinculaciones con personas, partidos paliticos o instituciones; asimismo establece que el servidor piablico esta prohibido de
realizar actividades de proselitismo politico a través de la utilizacién de sus funciones o por medio de la ufilizacién de infraestructura,
bienes o recursos plblicos, ya sea a favor o en contra de partidos u organizaciones politicas o candidatos;

También la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que los servidores civiles tienen Ja obligacién de actuar con imparcialidad
y neutralidad politica; constituyendo falta de caracter disciplinario reaiizar actividades de proseiitismo poliico durante la jomada de
trabajo, 0 a través del uso de sus funciones o de recursos de la enfidad pblica; el DS N° 092-2017-PCM, aprueba la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, de cumplimiento obligatorio para todas las entidades y los diferentes niveles de
gobiemo, la cual tiene como objetivo general contar con instituciones transparentes e integras Que practican y promueven la probidad
en el ambito plblico, entre otros y sancién efectiva de la cormupceion a nivel nacional, regional y local, con la participacion activa de la
ciudadania.

Cabe precisar que por DS N° 042-2018-PCM, que establece medidas para fortalecer la integridad pibica y iucha contra la corupcion,

7 Se establecen medidas en materia de integridad pablica con el objeto de orientar la correcta, transparente y eficiente actuacién de los
<.’senvidores piblicos y de las entidades, con ia finalidad de contribuir & cumplimiento de las politicas en materia de integridad pablica;
'qsh{nir que la neutralidad es un principio en materia de integridad plblica para prevenir ¥ luchar contra la corrupcién, que consiste en

A D a@gﬂarmnabsdmaimpa:ﬁaﬁdadpdiﬁm,amnénﬁcaodecua!quiermmipdﬂ*eeneidesmnpeﬁodesusmmmdemsnndo

En consecuencia, debe disponer las acciones administrativas necesarias, que coadyuven en su caso, el cumplimiento del
dispositivo, en este contexto de emergencia sanitaria, dando cuenta oportuna, labores que deben enmarcarse dentro del marco
legai vigente. Adjunto documentoen fs, { )

Atte,
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Articulo 10.- Publicacién
Disponerla publicacién del presente Decreto Supremo
igi del Estado Peruano para
(www.gob.pe), asi como en
Presidencia del

www.gob.pe/mtpe), el mismo
dia de su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano,

Articulo 11.- Refrendo

El presente Decrsto Supremo es refrendado por
el Presidente del Consejo de Ministros, el Ministro de
Economfa y Finanzas y et Ministro de Trabajo y Promocién
del Empleo.

Dado en la Casa de Gobiemo, en Lima, a los nueve
dias del mes de julio del afio dos mil veintidés.

JOSE PEDRO CASTILLO TERRONES
Presidente da Ia Replblica

ANIBAL TORRES VASQUEZ
Presidente del Conssjo de Ministros

OSCAR GRAHAM YAMAHUCHI
Ministro de Economia Y Finanzas

JUAN RAMON LIRA LOAYZA
Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo

20849764

Decreto Supremo que establece
disposiciones sobre neutrailidad de
funcionarios y servidores ptiblicos durante
el periodo electoral 2022
DECRETO SUPREMO
- N°082-2022.PCM
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO: _
Que, el pentiltimo parrafo del articulo 31 y el articulo

39 de la Constitucién Polftica del Peru, sefialan que Ia ley
establece los mecanismos para garantizar la neutralidad
estatal durante los procesos electorales y de participacion
ciudadana; ¥, los funcionarios y trabajadores poblicos
estan al servicio de la Nacidn;

Que, el articulo 192 de la Ley N° 26859, Ley Orgénica
de Elecciones, dispone que, a partir de la convocatoria
.de las elecciones, al Estado le esta prohibido, a través
de publicaciones oficiales o estaciones de televisién
© Imprenta, publicos 0. privados, efectuar propaganda
politica en faver o difusion de informacién en contra de
cualquier partido, agrupacion independiente o alianza;
asimismo, el literal b) del articulo 346 de la misma Ley,
establece que estd prohibido a toda autoridad politica
O plblica, practicar actos de cualquier naturaleza que
favorezcan o perjudiquen a determinado partido o
candidato;

Que, el numeral 1 del articulo 7 de laLey N° 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Puablica, sefiala que el
servidor publico tiene, entre ofros, el deber de neutralidad,
bsoluta imparcialidad politica,

Sus vinculaciones con personas, partidos politicos o
instituctones; ‘ " 5 i
" Que, asimismo, el numeral 3 del articulo & de la
mencionada Ley, establece que el servidor publico esta
prohibido de realizar actividades de proselitismo palitice 2
través de Ia utilizacién de sus funciones o por medio de la
utilizacién de infraestructura, bienes o recursos publicos,
Ya sea a favor.b er contra de partidos u organizaciones
- politicas o candidatos; .. . . 2 g
Que, el literal g) del articulo 29 de I3 Ley N° 30057,

{
|

{

| civiies tienen Ia obligacién de actuar con imparcialidad

¥ neutralidad politica; constituyendo falta de caracter
disciplinario realizar actividades de proselitismo. politico
durante la jornada de trabajo, 0 a través del uso de sus
funciones o de recursos de la entidad pablica, conforme a
lo dispuesto en el literal I} del articulo 85 de Ia misma Ley;
- Que, con el Decreto Suprema N° 092-2017-PCM,
Se aprueba la Politica Nacional de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion, de cumplimiento obligatorio para
todas las entidades de los diferentes Poderes del
Estado, Organismos Constitucionales Autonomos y los
difer de gobiemo, asi como para el sector

y local, con la participacion activa de la ciudadania;
Que, mediante Decreto Supremo N* 042-2018-PCM,

Deg:re prémo que establece medidas para fortalecer
la integridad pubica y lucha contra |3 corrupeién, se
establecen i en materia de integridad publica

con el objeto de orientar la correcta, transparente y
eficiente actuacién de los servidores piblicos y de las
entidades sefialadas en el articulo | def Titulo Preliminar
del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, con la finalidad de
contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de

integridad publica;

p%rslonas, partidos politicos, instituciones o de otra
indole;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8)
del articulo 118 de Ja Constitucién Politica de] Per; vy,
el numeral 3) del articulo 11 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo;

DECRETA:

Decreto Supremo tiene por objeto
i el cumplimiento

Articulo 2, Finalidad

El presente Decreto Supremo tiene por finalidad
mitigar los ri asociados al incumpiimiento del deber
de neutralidad y gestionar adecuadamente las denuncias
Jue se preseriten stbre el parficular en Jas entidades de
la administracion pabiica,

Ley del Servicio Civil, establece que los servidores
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Articulo 3. Alcance

El presente Decreto Supremo es de obligatorio
cumplimiento para los funcionarios y servidores piblicos,
independientemente del régimen laboral o contractual
que mantengan con las entidades de la administracion
publica comprendidas en el Articulo | del Titulo Preliminar
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante

el Decreto Supremo N° 004- 2018-JUS, incluyendo a las’

empresas plblicas,

Articulo 4. Principios 3

Los funcionarios y servidores plblicos tienen la
obligacién de observar y contribuir a hacer respetar los
siguientes principios:

a) Discrecién: Guardar reserva respecto de hechos o
informacién ds la que tengan conocimiento con motivo o
en ocasion del ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de
los deberes y las responsabilidades que le correspondan
en vitud de las normas que regulan el acceso y la
transparencia de la informacisn publica.

b) Equidad: En cumplimiento de sus funciones,
otorgar a cada uno lo que le es debido Y asegurar
Que quienes participan en un proceso electoral tengan
las mismas oportunidades dentro del marco iegal
y frente a las garantias que debe dar el Estado a
todos los ciudadanos para el ejercicio del derecho de
participacion politica,

¢) lguaidad: Brindar igualdad de trato Y oportunidades
a todas las personas, actuar con objetividad y carencia
de prejuicios, y aplicar criterios de justicia sin influencias
de sesgos, prejuicios o tratos diferenciados por motivos
de origen, raza, sexo, idioma, reiigién, opinién, condicién
econdmica o de cualquier indole.

d} Integridad: Actuar coherentemente con los valores,
principios y normas institucionales destinadas a defender,
mantener y priorizar el interés general sobre los intereses
particulares, para el correcto ejercicio de la funcion publica
en beneficio de la ciudadania.‘

@) Legalidad: Actuar con respeto a la Constitucion
Politica del Peri, la Ley y al Derecho, dentro de ias
facultades que le estén atribuidas ¥ de acuerdo con los
fines para los que le fueron conferidas.

f) Transparencia: Brindar Ia informacién de naturaleza
plblica que produce Y posee la administracion estatal y
Sus agentes, como consecuencia del ejercicio del poder
puiblico desplegado.

Articulo 5. Deber de neutraiidad y obligacion de
debida diligencia e

5.1. Los funcionarios ¥ servidores publicos ﬁenén el
deber de:

a) Garantizar su absoluta neutralidad en el ejercicio de
sus funciones.

b) Informarse sobre
durante el periodo electoral.

¢) Denunciar ante las autoridades correspondientes
cualquier trasgresion al deber de neutralidad,

5.2. Las entidades publicas tienen la obligacion de:

a} Asegurar los medios de informacién y orientacian
necesarios sobre las prohibiciones que operan durante el
periodo electoral.

b) Identificar y gestionar posibles riesgos adicionales
sobre la materia,”

c) Gestionar debidamente las denuncias recibidas.

Articulo 6. Prohibiciones

6.1. _Raspecto al uso de los bienes Y recursos pablicos,
los funcionarios y servidores plblicos estén prohibidos de:

a) Hacer propaganda de organizaciones politicas o
candidaturas, dentro. o fuera del local de la institucion,
durante el ejercicio de la funcién plblica o prestacion
de servicios. Dicha. prohibicion. comprende. el horario de
trabajo (en actividades presenciales o remotas), mientras

los impedimentos que rigen-

permanezcan en los locales institucionales y durante las
comisiones de servicio.

b) Insertar en los bienes de la entidad publica cualquier
simbolo, lema, imagen, fotografia, pin, logo, calcomania
o similar que identifique, promueva o afecte, directa o
indirectamente, los intereses electorales de cualquier
organizacién politica o candidato.

¢) Permitir, autorizar, ceder o facilitar e ingreso de
candidatos, afiliados o simpatizantes de organizaciones
politicas o terceras personas al local institucional o hacer
uso de infraestructura pablica con el objetivo de llevar a
cat;o actividades de propaganda electoral o proselitismo
politico.

d) Utilizar bienes publicos (instalaciones, vehiculos,
equipos, maquinaria, Utiles de escritoric, materiales de
construccion, entre otros) para elaborar, almacenar o
distribuir elementos de propaganda electoral.

e} Exhibir blenes adquiridos con fondos pubiicos
como si hubleran sido adquiridos con aportes de las
erganizaciones politicas o de los candidatos.

f) Difundir, de manera deliberada en los locales
institucionales, informacién sobre encuestas electorales,
propaganda electoral o similar.

g) Disponer de recursos pubiicos para difundir, en
actividades publicas o espacios de acceso ptblico,
las propuesias de las candidaturas en contienda. Se
exceptian aquellas actividades destinadas s la promocion
del voto informado, asi como la organizacion de debates
o foros en los cuales se expongan los planes de gobiemno
de las organizaciones politicas, en concordancia con lo
establecido en el literal b) del numeral 7.1 del articuio 7
del Reglamento sobre Propaganda Electoral, Publicidad
Estatal y Neutralidad en Periodo Electoral, aprobado por
Resolucién N° 0922-2021-INE.

h) Disponer de las donaciones efectuadas a la entidad
publica para beneficiar o perjudicar a una organizacién
politica o candidato,

6.2. Respecto al tratamiento de la informacion pablica,
los funcionarios y servidores plblicos estan prohibidos de:

a) Utilizar datos recopilados por la entidad pubiica
para el cumplimiento de sus funciones con el objeto de
favorecer o perjudicar a alguna organizacién politica o
candidato en contienda, -

b) Entregar o divulgar informacion confidencial sobre
los datos de la poblacién u ofra informacién protegida por
la normatividad de la materia, con el objeto de favorecer;
0 perjudicar a alguna organizacién politica o candidato. .

cf Ocuitar, omitir, alterar o efiminar informacion para
favorecer o perjudicar a un candidato en fa atencidn de los
pedidos de acceso a la informacién publica,

d) Entregar informacién a organizaciones politicas o
candidatos, sin seguir el procedimiento establecido por la
normatividad vigente.

6.3. Respecio al uso de la posicién o cargo, los
funcionarios y servidores piiblicos estan prohibidos de:

a) Contratar, ascender, despedir, hostilizar u obligar
a renunciar a un servidor pGblico por afiliacién a una
organizacion politica,

b) Condicionar la provision de un servicio pulblico -
Y/o inducir a las personas beneficiarias de los servicios
8 su cargo o programas estatales (programas sociales
y asistenciales, alimentarios, de salud, de educacion,
etc.) con la finalidad de favorecer o perjudicar a una
organizacion politica o candidato.

c) Insertar en los bienes propios (indumentaria o
accesorios) gue porten durante el desarrollo de la funcién,
cualquier simbolo, lema, imagen, fotografia, pin, logo,
calcomania o similar que identifique o promueva, directa o
indirectamente sus intereses electorales frente a cuaiquier
organizacion politica o candidato,

d) Expresar una opinion politica, en el marco del
proceso electoral, solicitada o no, a un ciudadano durante
la provisién de un servicio publico, trémite administrativo
0 evento publico; asi como indagar en ese marco sobre su
intencign'devoto. e i L E

&) Realizar o paticipar_en actividades .de proselitismo
polifico durante el ejercicls de Ia funcidn pibliea. Dicha.
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prohibicién comprende e} horario de trabajo (en actividades
presenciales o remotas), mientras permanezcan en Jos
locales institucionales y durante Jas comisiones de servicio,

f} Invocar la condicidn de autoridad o el . en
cualquier actividad, para orientar o influir en la intencién
del voto, con e fin de favorecer 0 perjudicar a una
organizacién politica o candidato.

g) Imponer a personas, bajo dependencia laboral,
la afiiacion a determinadas organizaciones politicas,
la participacién en eventos polfticos, al voto por cierto
candidato o hacer valer la influencia de su cargo para
coactar el ejercicio del sufragio.’

h) Intervenir en el acto electoral para coactar, impedir
o perturbar el ejercicio del sufragio, utilizando la influencia
de su cargo,

6.4. Los funcionarios publicos con capacidad de
decisién (funcionario pablico, directivo plblico y servidor de
confianza), estan prohibidos de emitir opinién a favor o en

académicas de cualquier candidato; o, sobre su idoneidad
para intervenir en el proceso electoraj o ejercer el poder
politico. Esta restriccion se aplica de manera permanente
hasta el término del proceso electoral, bt
.6.5. Respecto a la publicidad estatal, funcionarios
¥ servidores plblicos estdn prohibidos de aparecer en los
servicios de publicidad estatal brindados, sean inserciones
que se paguen en medios impresos, spots {elevisivos,
anMsuo&omedb,oenhmﬁzaciéndedeMMda
i se difundan a través dﬁ letreros,
carteles, paneles, , banderas, anuncios minosos,
altopariantes, boletines, folletos, afiches, pésteres
panfletos, camisetas u otrg indumentaria, calendarios, pines,
liaveres, iapiceros u otros Utiles, diarios y revistas (periédicas
0 no), television de sefial abierta o i
intemet u otros conexos,
6.6. Los funcionarios publicos que postulen como
candidatos a eleccién popular, a partir de los noventa (90)
dias anteriores al acto de sufragio, quedan prohibidos de:

a) Participar en Ia inauguracion e inspeccion de obras
publicas. )

.entidades publicas y privadas, bi’enes adquiridos con
dinero del Estado o como producto de donaciones de
terceras a Ia institucién a la cual pertenecen.

Asimismo, el regidor y consejero regional que postule
para su reeleccion estd prohibido de referirse directa o

Articulo 7. Difusién, orientacién y supervisién

7.1. La Oficina de Recursos Humanos, o Ia que
haga sus veces, realiza las acciones de difusion a los
funcionarios v servidor plblicos, en el marco de sus
actividades de comunicacion interna, para los efectos
del cumplimiento del presente  Decreto Supremo.
Para dicha tarea, cuenta con el apoyo de la Oficina de
Comunicaciones, o la que haga sus veces.

7.2, La Oficina de Integridad Institucional, o la que
haga sus veces, brinda orientacién a los funcionarios y
servidores publicos para absolver cualquier duda sobre el
presente Decreto Supremo.

7.3. La mé&xima autoridad administrativa,
Oficina de Integridad Institucional, o la que 4
supeMsaa!mpﬁmientndslpmnteDeaemSmno,
estableciendo recomendaciones a los érganos competentes

para mitigar los riesgos asociados af incumplimiento del deber
.. de neutralidad que pudi afectar la integridad, . -

. Articulo' 8. Denuncias presentadas ante las
entidades publicas

" __:81. Los funcionarios .y .servidores publicos, sin

Xcepcion, tlenen el deber de denunciar todo acto que
contravenga la neutralidad.

8.2. Cualquier persona

puede denunciar ante las
entidades publicas,

de manera reservada o andnima,

| sobre posibles conductas de los funcionarios y servidores

publicos contrarias a la ética ¥ las normas que rigen en e
periodo electoral.

8.3. Las denuncias pueden presentarse a la entidad,
a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del
Ciudadano (https:lldenuncias.servicios.goh.pe!} 0 por
cualquier ofro medio.

8.4. Las denuncias son derivadas a la Oficina de
Integridad Institucional, o fa que haga sus veces, para
iniciar las gestiones y, de corresponder, encausar el caso
ante la secretaria técnica del procedimiento administrativo

en caso corresponda.

8.5. Cuando las denuncias sean efectuadas contra
servidores o funcionarios pablicos que participan como
candidatos a eleccidn Popular, las entidades publices
: los Jurados Electorales Especiales
competentes para el inicio del procedimiento sancionador:
sin perjuicio de otras acciones en el ambito administrativo,
civil o penal a las que hubiera lugar.

8.6. Las entidades publicas aseguran ef otorgamiento
de medidas de proteccién a| denunciante, de der,
conforme a los ajcances del Decreto Legislativo N°® 1327,
Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion
para el denunciante de actos de Corrupcién y sanciona
las denuncias realizadas de mala fe; v, su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-4Us.

Articulo 9. Cumplimiento
La Oficina de Recur§qs Humano§ adopta las medidas

Decreto Supremo. Para dicha tarea, cuenta con ei apoyo
de la Cficina de Comunicaciones, o la que haga sus veces.

Articulo 10. Financiamiento
La implementacién de ia

Articulo 11. Publicacién :

ispéngase la publicacién del presente Decreto
Supremo, en la Plataforma Digital Unica del Estado
Peruano para Orientacion al Ciudadano {www.gob.pe), en
la Plataforma de Neutralidad Electoral (https://neutralidad,
servicios.gob.pe/), Y en ia sede digital de |z Presidencia
del Consejo de Ministros {Ww.gob.pelpcm)‘ el mismo dia
de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano,

Articulo 12. Refrendo
El presente Decreto Supremo es refrendado por el
Presidente dei Consejo de Ministros.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera, Aclaraciones frente a declaraciones de
candidatos
opiniones 0 aseveraciones emitidas por
candidatos/as o representantes de organizaciones
politicas en contienda sobre e desempefio de funclonarios,
servidores y/o entidades plblicas que pudieran afectar Ia
imagen institucional durante ef proceso electoral, estas
deben ser evaluadas Y. de ser el caso, aclaradas por las
entidades aludidas a fravée de los canales institucionales
correspondientes, sin referencia expresa al candidato, -

Segunda. Denuncias ante Jurades Electorales
Especiales

Sin perjuicio de lo establecido en el presente Decreto
Supremo, cualquier ciudadano puede emplear los canales
establecidos por los Jurados Electorales Especiales para
formuler denuncias contra Servidores o funcionarios
publicos que participan como candidatos a eleccidn
popular.

Tercera, Disposiciones para asegl_.lrar-fa neutralidad
en’ el Poder Judicial, Congreso de la Repiblica y
Organismos Constitucionales Auténomeos
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El Poder Judicial, el Congreso de la Replblica y los
Organismos Constitucionales Auténomos, se sujetan al
marco normativo que los regula y a las normas intemas
que emitan para dar cumplimiento al presente Decreto
Supremo.

Cuarta, Responsabilidades y sanciones

Los funcionarios y servidores pablicos que incumplan
lo dispuesto en el presente Decreto Suprenio, en el marco
de los procedimientos administrativos disciplinarios que
correspondan, son pasibles de las sanciones establecidas
enla Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y en las normas
que resulten apiicables, sin perjuicio de las acciones
civiles y penales a que hubiere lugar.

Quinta. Aplicacién supletoria de la normatividad
vigente

Para todo lo no previsto en ef presente Decreto Supremo
es de aplicacién supletoria la Ley N° 27815, Ley dei Cédigo
de Eﬁggﬁ de la Funcién Publica; el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N°
021-2018-JUS; el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil; y, la Resolucion N° 0922-2021-JNE,
que aprueba el Reglamento sobre Propaganda Electoral,
Publicidad Estatal y Neutralidad en Periodo Electoral.

Dado en la Casa de Gobiemo, en Lima, a los nueve
dias del mes de julio del afio dos mil veintidds,

JOSE PEDRO CASTILLO TERRONES
Presidente de ia Repubiica

ANIBAL TORRES VASQUEZ
Presidente del Consejo de Ministros
20849765
Designan representante alterno del

Ministeriode Transportesy Comunicaciones
ante el Consejo Nacional de Proteccién del
Consumidor

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 205.2022-PCM

Lima, 8 de julio de 2022
VISTO:
El Oficio N° 1246-2022-MTC/04 de la Secretaria

General del Ministerio de Transportes y Comunicaciones;

Y
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 133 de fa Ley N° 29571, Cadigo de
Proteccién y Defensa del Consumidor, establece
Consejo Nacional de Proteccién del Consumidor es un érgano
deqoord’mcidnenelémbitodelaPresidenciadeiConseioﬁe
gﬁemmes pmdndog:r;l lnmuoNacgla!ngefensa
" pemma y Protem" la md'
Intelectual — INDECOPI, en su calidad de Autoridad Nacional
de Proteccién del Consumidor y de ente.rector del Sistema
Nacional Integrado de Proteccién del Consumidor;

Que, conforme al articulo antes citado, el Consejo
Nacional de Proteccion del Consumidor esta conformado,
entre oiros, por un representante del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones: -

Que, el articulo 2 del Reglamento que establece los
mecanismos para la propuesta y designacién ‘de los
representantes de las entidades y gremios al Consejo
Naclonal de Proteccidn al Consumidor, aprobado mediante
el Decreto Supremo N° 031-2011-PCM, dispone quse para
ser integrante del Consejo Nacional de Proteccion del
Consumidor-se-requiere tener el pleno -ejercicio de los
derechos civiles;

Que, el numeral 3.1 del articulo 3 del citado
Reglamento dispone que los integrantes del Consejo
Nacional de Proteccion del Consumidor son designados
mediante resolucion ministerial de la Presidencia del
Consejo de Ministros, a propuesta de las entidades y
gremios que conforman el citado Consejo Nacional;

Que, en concordancia con la norma citada, la
Directiva N°® 004-2013/DIR-COD-INDECOP| "Directiva de
Funcionamiento del Consejo Nacional de Proteccion del
Consumidor”, aprobada por Resolucién de Presidencia del
Consejo Directivo del INDECOP! N° 135-2013-INDECOPY
COD, y modificatoria, dispone, entre ofros aspectos, que

‘la Presidencia del Consejo de Ministros designa por cada

miembro fitular, un miembro altemo, de acuerdo a la
propuesta alcanzada por la entidad respectiva y, en caso
que las entidades o gremios representados ante el Conssjo
Nacional de Proteccién del Consumidor consideren
necesario realizar un cambio de miembros titulares o
alternos, commesponderd a estos proponerios ante dicha
entidad a fin que se realice la correspondiente designacion;

Que, a fravés de la Resolucion Ministerial N° 032-
2022-PCM se designé a la sefiora PATRICIA ANGELICA
AYMAR OLIVERA, como representante altema del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones ante el
Consejo Nacional de Proteccion del Consumidor;

Que, mediante el documento def visto, el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones propone la designacién de
su nuevo representante alterno ante el Consejo Nacional
de Proteccién del Consumidor; por o que resulta pertinente
expedir la resolucion ministerial correspondiente;
~_ De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley
Qrgénica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 28571, Cdadigo de
Proteccion y Defensa del Consumidor; &l Reglamento que

éslablece los mecanismos para la propuesta y designacién
| de los representantes de las entidades y gremios al
| Consejo Nacional de Proteccién del Consumider, aprobado

por Decreto Supremo N° 031-2011-PCM; y, el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Presidencia del de Ministros, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 156-2021-FCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conciuida la designacion de la sefiora
PATRICIAANGELICAAYMAR OLIVERA, como representante
alterna del Ministerio de Transportes y Comunicaciones ante el
Consejo Nacional de Proteccién del Consumidor, déndoseles
las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior BLADIMIRO DIAZ

, como representante alterno del Ministerio de

- Transportes y Comunicaciones ante el Consajo Nacional
| de Proteccién del Consumidor.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANIBAL TORRES VASQUEZ
Presidente del Consejo de Ministros

208497541
 COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
Autorizan viaje de representante de

. PROMPERU a México, en comisién de

servicios
RESOLUCION MINISTERIAL
N° 183-2022-MINCETUR

Lima, 8 de julio de 2022

VISTO, el Oficio N° 000301-2022-PROMPERU/PE de
la Presidencia Ejecutiva de la Comision de Promocidn del
Pert para la Exportacién y el Turismo — PROMPERU; Y,

~ CONSIDERANDO:

Que, la Comisién de Promocion del Perti para la

' Exportacion v el Turismo ~PROMPERU, es un crganismo




