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13 10 2 5 4 3

1 AUCCAPUCLLA VELARDE ROBER 0 0 1.5 13.8 13.8 1 16.3 16.3 TITULADO

2 SULCA CÁRDENAS ROSABEL 0 3 3 2 3.6 3.6 8.6 8.6 TITULADO

3 OGOSI MENDOZA DINER 0 0 1.5 2 2 3.5 3.5 TITULADO

1 ZAMORA GUILLEN EVER DAYVI 0 0 0 0 0 0 0 0 EGRESADO

2 NAJARRO TAGUADA FELIX YOLIVER 0 0 0 0 0 0 0 0 EGRESADO

VILCAS HUIAMÁN, 01 DE ABRIL DE 2024 LA COMISIÓN

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2024
EPT - COMPUTACIÓN E INFORMATICA

FORMACION  ACADÉMICA  Y PROFESIONAL (A) EXPERIENCIA  LABORAL (C)

TÍTULO TÉCNICO - COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA - EPT COMPUTACION E INFORMATICA

GRADO 

ACADEMICO
OBSERVACIONES

BONIFICACIÓN

ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUDIOS DE PREGRADO

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

DURANTE LOS MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE

EGRESADO UNIVERSIDAD - EPT COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA
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