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Experiencia laboral 

docente en I.E.

Experiencia 

Laboral 

como PEC.

13 10 4 6 5 4 3 10 6 4 26 4 5 ORAL ESCRITO

1 GAMBOA SULCA, ROLANDO 4.0    4.0      -      10.0      6.0        4.0        20.0      24.7              24.7              5.0            53.7          53.7                    

2 BELLIDO NAJARRO, EUSEBIO NEMESIO 2.0    2.0      -      10.0      6.0        4.0        20.0      9.9                9.9                31.9          31.9                    

3 CHUCHON CHUCHON, OSWALDO -      -      6.0        2.0        8.0        18.4              18.4              26.4          26.4                    

4 MARTINEZ AGUILAR, JOSE LUIS -      -      1.0        1.0        14.7              3.4           18.1              19.1          19.1                    

5 BOHORQUEZ FLORES, JHON YILBER -      3.0     3.0       10.0      2.0        1.0        13.0      -                16.0          16.0                    

6 LEON CARDENAS, DAYSI JANETH 4.0    4.0      -      3.0        3.5        4.0        10.5      -                14.5          14.5                    

7 POMAHUACRE TABOADA, EDGAR -      -      -        8.1                1.8           9.9                3.0            12.9          12.9                    

8 SALCEDO HUAMAN, TEODOMIRO -      -      0.5        0.5        -                0.5            0.5                      

EL COMITÉ  

SUB 

TOTAL

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2026

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO - EPT AGROPECUARIA

Nº

Ord.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE

FORMACION  ACADÉMICA  Y PROFESIONAL (A) EXPERIENCIA  LABORAL (C)

TOTAL 

(A+B+C+D)

BONIFICACIÓN

PUNTAJE TOTAL 

GENERAL 

BONIFICACI ÓN
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SUB 

TOTAL

NIVEL DE DOMINIO DE

LENGUA ORIGINARIA
OBSERVACIONES

ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUDIOS DE PREGRADO

EXPERIENCIA LABORAL 

DOCENTE DURANTE LOS 

MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE

TOTAL 

EXPERIENCIA 

LABORAL
Licenciado 

de FF AA 

(10%)

Conadis 

(15%)

SEXTO ORDEN: TITULO UNIVERSITARIO O PROFESIONAL TECNICO


