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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Aiin de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Vilcas Huaman, 19 de agosto del 2026
OFICIO MULTIPLE N° 000205-2026-GRA/DREA-UGELVH-D

SENORES:

Directores de las Instituciones Educativas PUblicas de los niveles de Educacién Inicial,
Primaria, Secundaria del ambito de la UGEL Vilcas Huaman.

PRESENTE:

ASUNTO : Comunico cronograma de actividades del Proceso de Racionalizacion y
conformacién de la CORA IE.

REFERENCIA : INFORME 000065 de fecha 19/08/2026

INFORME N° 00045-2026-GRA/GG-DREA-UGEL.VH-AGI-R
Resolucién Viceministerial N° 071-MINEDU
Resolucién Viceministerial N° 075-MINEDU

kkkkkkkkkkkkhkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhkhkkkkkkkkhkhkhkkkkhkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkk

Tengo el agrado de dirigirme a Uds., para expresarles mi cordial saludo vy al
mismo tiempo en atencion a los documentos de referencia, hago de conocimiento a todas las
II.EE. del ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Vilcas Huaman, el cronograma
de actividades del Proceso de Racionalizacion 2026, en el marco de la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para el Proceso de Racionalizacion de la Ley N° 29944, Ley de

Reforma Magisterial”.

Motivo por el cual, comunico a los directores de las diferentes instituciones
educativas dar cumplimiento a la conformacién de la CORA IE, en virtud al INFORME N°
00045-2026-GRA/GG-DREA-UGEL.VH-AGI-R, que adjunto en (04) folios, para su

conocimiento y demas fines.

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las

muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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Vilcas Huaman, 18 de agosto del 2026
INFORME N° 000045-2026-GRA/DREA-UGEL.VH-AGI-R

A : PERCY GUTIERREZ SALCEDO
JEFE DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
UGEL.VILCASHUAMAN-AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

De : LUIS MAYCOL GUTIERREZ CARDENAS
ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION (e)
UGEL.VILCASHUAMAN- AREA DE GESTION INSTITUCIONAL-
RACIONALIZACION

Asunto :  Publicaciéon y remision del cronograma del proceso de racionalizacién y la

conformacion del CORA IE en la jurisdiccion de la UGEL vilcas Huaman.

Referencia :a) RVM N° 071-MINEDU
b) RVM N° 075-2025-MINEDU

Fecha Elaboracion: 18 de agosto de 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en
marco de la Resolucion Viceministerial N° 071-2024-MINEDU, y su modificatoria Resolucion
Viceministerial N° 075-2025-MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada
"Disposiciones para el proceso de racionalizacién en el marco de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial", tiene como objetivo regular el proceso de racionalizacién, reordenar y
optimizar la asignacion de los recursos humanos (plazas directivas, docentes y auxiliares de
educacion) y presupuestal entre las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y
Técnico- Productiva, en funcion a sus metas de atencion, en ese sentido, y en cumplimiento al
sub numeral 5.4.2 de la RVM N° 071-2024-MINEDU, es necesario conformar la comision de
racionalizacion por:
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c) Un representante de los docentes. remitidos por la UGEL, 5
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No esta permitido que formen parte de dicha comision el personal contratado.

En caso que la I.E sea unidocente, polidocente incompleta o multigrado de EBR y polidocentes
completa de EBR y EBA que no puedan conformar CORA IE, el proceso de racionalizacion lo
realizara la CORA UGEL

Asi mismo corresponde a la IE mantener actualizado los datos proporcionados de matricula
registrada en el SIAGIE, el cual debe incluir el registro de estudiantes con necesidades
educativas especiales, lo que permitira identificar las necesidades y excedencias de plazas
directivas, cargos jerdrquicos, docentes, auxiliar de educacion, siendo responsabilidad de sus
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despacho garantizar el correcto registro de los estudiantes en el sistema SIAGIE, y contar con
informes actualizados referidos a la situacion actual de docentes con problemas de salud los
cuales deben adjuntar un informe de ESSALUD o del MINSA.

Por lo que las instituciones educativas del ambito de la UGEL vilcas Huaman estan obligados a
aprobar la resolucion directoral de las |I.LEE en cumplimiento de la Resolucidn viceministerial N°
071-2025-MINEDU en el sub numeral 5.4.2.

POR TANTO, se remita al area de Direccién para la emisién del oficio
correspondiente, comunicando dicho cronograma y se publique la informacion en los medios de
comunicacion y canales oficiales necesarios de la UGEL Vilcas Huaman.

Sin otro particular aprovecho la ocasién para reiterarle las muestras de mi especial consideracion
y estima personal.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE POR:
LUIS MAYCOL GUTIERREZ CARDENAS
ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION (e)

GCLM/Imgc
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RACIONALIZACION 2025 UGEL VILCAS HUAMAN

ETAPA ACTIVIDADES RESPONSBLES FECHA

1. Elaboracion, publicacion y | DRE/GRE UGEL
remision de RD de lIEE 17/08/2026 —
conformacion de la comision 20/08/2026
de racionalizacién

PREPARATORIA

2. Elaboracion, publicacion vy CORA
remision del cronograma del DRE/GRE
proceso de racionalizacion. CORA UGEL

3. Corte y carga de reportes de | MINEDU UPP 21/08/2026 -
informacion que seran de 28/08/2026
insumo para revisién por la
CORA IIEE.

4. Descarga y remision de CORA 31/08/2026 —
reportes a las IIEE por parte DRE/GRE 03/09/2026
de las UGEL mediante un CORA UGEL
archivo de datos.

1. Revision, validacion y/o CORA IE 04/09/2026 -
complementacion de 14/09/2026

ANALITICA informacion por la CORA

IIEE.

P. Recepcion de validacion de CORA UGEL 04/09/2026— Hasta
informacion realizada por las un dia antes de
IIEE y revision de los iniciar la revision de
sustentos remitidos. los resultados de la

pre evaluacion

1. Corte de informacion MINEDU
NEXUS, SIAGIE Y
PADRON.

EVALUATIVA 2. Procesamiento de la CORA 28/08/2026

informacion — Pre evaluacion | DRE/GRE Al
del MINEDU. CORA UGEL 26/11/2026

3. Revision de los resultados de | CORA
la pre evaluacion CORA DRE/GRE
DRE/GRE — CORA UGEL. CORA UGEL

4. Reuniones de trabajo virtual | CORA
MINEDU - CORA DRE/GRE | DRE/GRE
— CORA UGEL. CORA UGEL -

MINEDU
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Cuadro 02: Actividades y fechas - Etapa evaluativa

PRIMER CORTE FECHAS
1. Corte de informacion NEXUS, SIAGIE y PADRON. 28/08/2026
2. Procesamiento de la informacion — Pre evaluacion del MINEDU. 04092026

3. Revision de los resultados de la pre evaluacion CORA DRE/GRE - CORA

O07/09/2026 — 18/09/2026

UGEL.
4. Reuniones de frabajo MINEDU - CORA DRE/GRE — CORA UGEL 21082026 — 131072026
SEGUNDO CORTE
1. Corte de informacion NEXUS, SIAGIE y PADRON. 18/09/2026
2. Procesamiento de la informacion — Pre evaluacion del MINEDU. 25/09/2026

3. Revision de los resultados de la pre evaluacion CORA DRE/GRE - CORA
UGEL.

28/092026 — 1210/2026

4. Reuniones de frabajo MINEDU - CORA DRE/GRE — CORA UGEL

1310/2026 — 03/11/2026

TERCER CORTE

1. Corte de informacion NEXUS, SIAGIE y PADRON.

09/10/2026

2. Procesamiento de la informacion — Pre evaluacion del MINEDU.

161002026

3. Revision de los resultados de la pre evaluacion CORA DRE/GRE - CORA
UGEL.

1910/2026— 301 0/2026

4. Reuniones de trabajo MINEDU - CORA DRE/GRE — CORA UGEL

03112026 — 26/11/2026
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