
MÉRITOS (D)

G
ra

do
 d

e 
D

oc
to

r

G
ra

do
 d

e 
m

ae
st

ro
/M

ag
is

te
r

D
ip

lo
m

ad
os

 e
n 

G
es

tió
n 

P
ed

ag
óg

ic
a

O
tr

o 
T

ítu
lo

 P
ed

ag
óg

ic
o 

o 
de

 s
eg

un
da

 

es
pe

ci
al

lid
ad

O
tr

o 
T

ítu
lo

 U
ni

ve
rs

ita
rio

 n
o 

pe
da

gó
gi

co

O
tr

o 
tít

ul
o 

pr
ef

es
io

na
l t

éc
ni

co

13 10 2 5 4 3

1 PALOMINO MARTINEZ GAVINO MARCELO 2 2 0 2 0.6 0.6 4.6 4.6 TITULADO

2 INTIQUILLA QUISPE EDUARDO 0 0 0 0 NO CUMPLE CON EL PERFIL DEL ANEXO 06

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2025

EPT ARTESANIA
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