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Experiencia laboral 

docente en I.E.

Experiencia 

Laboral 

como PEC.

13 10 4 6 5 4 3 10 6 4 26 4 5 ORAL ESCRITO

1 GALINDO LEON, JOSE FRANCISCO 42145498 4.0    4.0     3.0    3.0      -       -              7.0           7.0                    A B

1 CHOQUECAHUA CONGA, FANITA 48557056 4.0    4.0     -      10.0     2.0       1.5       13.5     10.5             10.5            28.0         28.0                  I A

EL COMITÉ  

SUB 

TOTAL

SUB 

TOTAL

NIVEL DE DOMINIO 

DE

LENGUA 

ORIGINARIA
OBSERVACIONES

ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUDIOS DE PREGRADO

EXPERIENCIA LABORAL 

DOCENTE DURANTE LOS 

MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE

TOTAL 

EXPERIENCIA 

LABORAL
Licenciado 

de FF AA 

(10%)

Conadis 

(15%)

PRIMER ORDEN: TITULO

SUB 

TOTAL

DNI

TERCER ORDEN: BACHILLER

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES EN LA UGEL VILCAS HUAMÁN PARA EL AÑO 2026

COMUNICACIÓN

Nº

Ord.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE

FORMACION  ACADÉMICA  Y PROFESIONAL (A) EXPERIENCIA  LABORAL (C)

TOTAL 

(A+B+C+D)

BONIFICACIÓN

PUNTAJE TOTAL 

GENERAL 

BONIFICACI ÓN
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